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Qui sommes-nous ?

Une association reconnue d’utilité publique depuis plus de 25 
ans œuvrant dans le champ des violences sexuelles et de leurs 
traumatismes.

Notre centre articule ses activités autour de trois 
axes stratégiques : le traitement des traumatismes liés 
aux agressions sexuelles, la prévention et la formation/
sensibilisation.

Pourquoi nous rejoindre ?

Nous vous proposons
•	 une mission à fort impact humain et sociétal
•	 une équipe pluridisciplinaire expérimentée et engagée
•	 une structure à taille humaine où votre leadership pourra 

s’exprimer
•	 un rôle stratégique mêlant vision, gestion et 

développement.

Votre rôle

En étroite collaboration avec le Comité, vous portez la vision et 
assurez le développement du centre, et plus particulièrement :
•	 vous donnez une impulsion stratégique aux activités de 

soins, prévention et formation
•	 vous fédérez et accompagnez une équipe d’une dizaine de 

professionnelles et professionnels
•	 vous garantissez la solidité financière et organisationnelle 

de la structure
•	 vous développez les partenariats et la recherche de fonds
•	 vous représentez le centre auprès des autorités et du 

réseau socio-sanitaire
•	 vous impulsez et pilotez des projets innovants selon les 

trois axes stratégiques du centre.

Vous êtes la personne que nous recherchons si

•	 vous avez une formation de psychothérapeute, 
avec au minimum 3 ans d’expérience en tant que 
psychothérapeute avec droit de pratique cantonal

•	 vous avez un Master en sciences humaines ou un titre 
jugé équivalent

•	 vous combinez leadership, exigence et bienveillance
•	 vous avez une expérience confirmée de direction (3 ans 

minimum)
•	 vous maîtrisez les enjeux financiers et RH
•	 vous savez décider, structurer et mobiliser
•	 vous êtes sensible aux enjeux éthiques et humains liés 

aux violences sexuelles
•	 vous êtes parfaitement francophone et à l’aise en anglais.

Nous vous offrons autonomie, responsabilités, stabilité et un 
cadre de travail propice à l’engagement et à l’innovation.

Conditions

Taux d’occupation
Poste à temps partiel (80%)

Lieu de travail
Carouge

Entrée en fonction
1er mai 2026 ou date à convenir.

Candidature

Merci d’adresser votre dossier complet (CV, lettre de 
motivation et références) à presidente@ctas.ch
avant le 31 mars 2026.


